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Вступ 
 

Кафедра теорії та історії соціології є базовим структурним підрозділом 

факультету соціології Київського національного університету імені Тараса 

Шевченка. Її діяльність поєднує підготовку науково-педагогічних і наукових 

кадрів вищої кваліфікації, формування широкого світогляду здобувачів освіти 

у відповідності до сучасних тенденцій розвитку інформаційного суспільства 

та утвердження національних, культурних і загальнолюдських цінностей як 

важливої передумови до розвитку держави, що є невід’ємною складовою 

процесу становлення Університету як провідного навчально-наукового центру 

України.  

Необхідність оновлення та розвитку кафедри визначається викликами 

сьогодення: інтеграцією до європейського освітнього простору, модернізацією 

університетської освіти, розвитком наукових досліджень світового рівня та 

зростанням суспільного значення соціології в умовах трансформацій 

українського суспільства. 

Мета та завдання 

Метою розвитку кафедри на 2026–2031 роки є забезпечення високої якості 

соціологічної освіти й наукових досліджень, інтеграція у міжнародний 

академічний простір, підвищення конкурентоспроможності випускників і 

формування власної наукової школи. 

Основні завдання: 

• модернізація освітніх програм відповідно до сучасних тенденцій 

соціології; 

• створення англомовних курсів та цифрових освітніх ресурсів; 

• розвиток наукових досліджень у сфері соціологічної теорії та історії 

соціології; 

• стимулювання міжнародної мобільності студентів і викладачів; 

• підтримка молодих науковців та розвиток кадрового потенціалу 

кафедри; 

• активізація співпраці з роботодавцями та професійними асоціаціями. 

 



Основні напрями розвитку 

1. Навчально-методичний. 

Кафедра забезпечуватиме викладання базових і вибіркових дисциплін 

освітніх програм бакалаврського та магістерського рівня «Соціологія», 

«Соціальні технології», «Соціологічне забезпечення управлінських 

процесів», «Гендерні студії», «Менеджмент культурних та креативних 

індустрій». Планується оновлення змісту курсів із урахуванням новітніх 

досліджень, упровадження інноваційних освітніх технологій. 

2. Науково-дослідний. 

Пріоритетом стане розробка кафедральної теми «Соціологічна теорія та 

суспільні трансформації». Кафедра підтримуватиме публікації у 

міжнародних виданнях, братиме участь в організації щорічних наукових 

конференцій та семінарів, стимулюватиме участь молодих науковців у 

дослідницьких проєктах. 

3. Міжнародна співпраця. 

Розвиток партнерств з університетами Європи та світу, участь у 

діяльності Європейської та Міжнародної соціологічних асоціацій, 

програм академічної мобільності та обміну досвідом. 

4. Кадровий розвиток. 

Формування умов для професійного зростання викладачів, підвищення 

кваліфікації через міжнародні стажування, підтримка аспірантури, 

залучення молодих науковців до викладацької та дослідницької 

діяльності. 

5. Виховна та суспільна діяльність.  

Формування у студентів цінностей академічної доброчесності, 

громадянської відповідальності, розвиток волонтерських і суспільно 

важливих ініціатив, популяризація соціологічних знань через публічні 

лекції та відкриті заходи. 

6. Професійно-орієнтаційна робота. 

Популяризація  спеціальності «Соціологія» серед учнів старших класів 

шляхом організації днів відкритих дверей, ознайомчих лекцій і зустрічей 

із викладачами та студентами. Налагодження комунікації з майбутніми 

абітурієнтами через соціальні мережі та участь у спільних освітніх 

заходах, що сприятиме залученню талановитої молоді до навчання на 

факультеті. 

7. Співпраця з роботодавцями, стейкхолдерами та професійними 

організаціями  

Організація регулярних зустрічей студентів із представниками ринку 

праці, залучення зовнішніх експертів до обговорення навчальних 



програм та спільну участь у науково-практичних заходах. Така 

взаємодія дозволить забезпечити відповідність підготовки соціологів 

сучасним професійним стандартам і підвищити 

конкурентоспроможність випускників. 

Очікувані результати 

Реалізація концепції дозволить: 

• модернізувати освітній процес відповідно до міжнародних стандартів; 

• створити конкурентоспроможні навчальні програми, у тому числі 

англомовні; 

• посилити науковий потенціал кафедри та сформувати наукову школу; 

• інтегрувати українську соціологію у світовий академічний простір; 

• підвищити привабливість факультету соціології для абітурієнтів і 

партнерів; 

• зміцнити роль кафедри як центру розвитку соціологічної теорії в 

Україні. 

Програма розвитку кафедри теорії та історії соціології на 2026–2031 роки 

спрямована на модернізацію освітнього процесу, розвиток наукових 

досліджень, зміцнення міжнародних зв’язків і підвищення якості підготовки 

студентів. Вона узгоджується зі Стратегічним планом розвитку університету, 

орієнтована на інтеграцію у європейський і світовий освітній простір, сприяє 

формуванню нових наукових шкіл та підготовці висококваліфікованих 

фахівців. 

 

Концепцію розвитку кафедри теорії та історії соціології підготувала  

доцент кафедри,  

доктор соціологічних наук,  

доцент Соболевська Марина Олександрівна.          

 


